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Name und Firmierung Internetadresse e-mail Adresse Qualifikationen Kapazität

Leih den Koch GmbH & 
Co.KG

www.leih-den-koch.de info@leih-den-koch.de Geschäftszweck ist die Vermittlung von (ausschließlich) ausgebildeten 
Köchen. Die Qualifikation des Personals reicht vom „normalen“ Koch  
à la Carte und Bankett über Patissier bis zum Küchenmeister (keine 
Sterne-Köche).

An zwei Standorten (Berlin und 
Köln) kann auf insgesamt ca. 250 
Köche zurückgegriffen werden.

All About Event. Agentur für 
Messe- Veranstaltungs- und 
Promotionspersonal

www.all-about-event.com info@all-about-event.com Qualifikationen aus allen Bereichen des Messe- Veranstaltungs- und 
Promotionsektors sind im Personal-Pool gespeichert: Köche, Service-
kräfte, Barkeeper, Hostessen, Promotoren, Dekorateure, Aufbauhelfer, 
Techniker, Messebauer, Models. SONSTIGER SERVICE: Akkreditierung, 
Empfang, Abendkasse, Garderobe, Parkservice, Parkplatzwächter, Fah-
rer, Security, Nachtwächter, Reinigungs-, Toiletten- und Lagerpersonal, 
Statisten und Sanitäter.  

Bundesweite Tätigkeit; derzeit ste-
hen 2000 Menschen zur Vermitt-
lung zur Verfügung.

VELVET  agentur GmbH www.velvet-agentur.de info@velvet-agentur.de Das Personal wird entsprechend der speziellen Kundenanfrage 
zusammengestellt. Die Hostessen sind  nach Agenturangaben optisch 
sehr ansprechend und verfügen über sehr gute Umgangsformen und 
Serviceorientiertheit. Je nach Kundenwunsch können verschiedene 
Fremdsprachenqualifikationen abgedeckt werden. 

Verfügt derzeit über 400 Hostessen/ 
Mitteldeutschland, ca. 150 Models 
für Modenschauen, Fotoshootings 
und Produkt-präsentationen sowie  
ca. 600 Promoterinnen/ Promoter 
deutschlandweit.

CULTcrew Sicherheitsdienst www.cult-crew.com office@cult-crew.com Das in Deutschland eingesetzte Personal muss über die Unterrichtung 
gemäß §34a der Gewerbeordnung verfügen. Zudem muss jeder Mit-
arbeiter ein aktuelles und gültiges Führungszeugnis vorlegen, in dem 
keine Eintragungen vorhanden sind. Der Mitarbeiter wird außerdem 
noch beim Landratsamt des Firmensitzes gemeldet und auch hier 
noch einmal überprüft. Zusätzlich werden alle Mitarbeiter auch bei 
der Bundespolizeidirektion Salzburg überprüft, da das Einsatzgebiet 
grenzüberschreitend ist -  dies sind die gesetzlichen Anforderungen. 
 
Betriebsintern werden alle Mitarbeiter (sowohl für Deutschland als 
auch Österreich) geschult in den Fachbereichen: rechtliche und psycho-
logische Grundlagen, Arbeitssicherheit, Unfallverhütungsvorschriften.

Derzeit stehen ca. 75 Mitarbeiter 
direkt zur Verfügung. Über drei 
Kooperationspartner (aus Berlin, 
Stuttgart und Salzburg) ist es je-
doch möglich bis auf 180 Mann 
aufzustocken.

Agentur PEP.  Production 
Event Partner

www.agentur-pep.de AL@agentur-pep.de Grundvoraussetzung des PEP-Personals ist nach Agenturan-
gaben eine sichtbare Einsatzfreude in Verbindung mit pro-
fessioneller Fachkompetenz. Die Freiberufler und Selbststän-
dige verfügen über Ressourcen und Potenziale, weil sie sich 
tagtäglich auf dem offenen Wirtschaftsmarkt behaupten müssen.  
Der Agentur-Anspruch an ein gutes Projekt-Team liegt in der Ver-
schmelzung von Tradition und Trends. 

Der Experten- und Personal-Pool 
der Agentur  umfasst weltweit 
zurzeit zwischen 287 Freiberuf-
lern und 354 Spezialisten (alles 
Vollprofis) aus allen denkbaren 
Bereichen.

Stagehand Support www.stagehand-support.de stagehand-support@arcor.de Die Crewpool beinhaltet Aufbauhelfer (Hands), Licht -- Ton -- Video-
techniker, Rigger (Climber), Grounder (speziell ausgebildetes Hilfsper-
sonal für Rigger), Steelhands, Fahrer für Spezialstapler, Spotfahrer und 
Messebauer/helfer. Alle Mitarbeiter sind versiert in Montagearbeiten 
von Verkabelung, Licht, Ton, Video sowie Traversenbau. Bei Bedarf wer-
den Messehostessen gestellt.

In Deutschland, Österreich und 
Schweiz kann auf eine Personal-
crew von insgesamt annähernd 
120 Leuten zurückgegriffen wer-
den,  wobei auch Tourneecrews 
gestellt werden können.

Flair Force. Professional 
Flair-& Bartending

www.flairforce.com info@flairforce.com Arbeitet ausschließlich mit Fachpersonal, das über aussreichende 
Qualifikationen und Kenntnisse im Mixen und Showmixen verfügt.  
Sauberes, elegantes und kundenorientiertes Arbeiten sowie Professi-
onalität werden laut Agenturangaben großgeschrieben.

 1-10 Bartender vermittelbar

Crewdispo www.crewdispo.de office@crewdispo.de Die in der Datenbank befindlichen Eventworker werden in einer Vor-
auswahl nach ihrer fachlichen Qualität eingestuft, um später den 
Bedürfnissen der Kunden  gerecht zu werden. Der Aufgabenbereich 
erstreckt sich vom Stagehand über Techniker bis hin zum Rigger, vom 
Messehelfer über den Messebauer bis hin zum Dekorateur. Der Stage-
hand/technischer Assistent verfügt dabei über ein weiteres geschultes 
Wissen im Bereich Veranstaltungstechnik.  

In der Datenbank befinden sich 
derzeit über 2300 Eventworker

Cinnamon GmbH Hostessen 
und Promotion

www.cinnamon.de mail@cinnamon.de Die Qualifikationen des Personals sind jeweils auf die Anforderungen 
der Kunden abgestimmt. Hierbei geht es beispielsweise um besondere 
Sprachkenntnisse, Know-how in Technikbereichen oder Affinität zu be-
stimmten Produkten. Auch attraktives und gepflegtes Aussehen sowie 
adäquate Umgangsformen und gute Rhetorik sind nach Agenturanga-
ben ein Kriterium.

Es besteht für Deutschland, Öster-
reich und die Schweiz ein Pool von 
mehr als 18.000 Personen
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Referenzen Besonderheiten und Anmerkungen

Autokonzerne (Präsentationen von Neuwagen oder Autoausstellungen), 
sportliche Großveranstaltungen (Fußball WM, UEFA Champion League, 
Autorennen wie  Formel 1 oder DTM).

Die Gesellschafter sind (nach e. A). erfahrene Köche. Kunden sind schwerpunktmäßig Hotelketten, große Gastronomiebetriebe und 
Caterer, die einen unterschiedlichen Personalbedarf haben. Internationale Tätigkeiten: Formel 1 Bahrein, DetroitMotorshow, Admirals 
Cup Valicia, Asien Spiele in Qatar.   

Hostessen-Einsatz bei der internationalen Händlertagung für Porsche 
in London, Servicepersonal auf dem Privatflugplatz Engadin Airport in 
St.Moritz/Schweiz, Daimler-Chrysler Bank Servicepersonal, Österreichische 
Botschaft Servicepersonal. Hostessen für TÜV SÜD und TÜV Rheinland 
usw.

Im Personal-Pool wird nach PLZ und den jeweiligen Kunden-Anforderungen gefiltert. Ziel ist, Personal aus der nächsten Umgebung zur Ver-
fügung zu stellen,  damit nicht unnötig hohe Reisekosten für den Kunden anfallen. Sollte ein sehr individueller Auftrag anstehen, welcher im 
Vorfeld  erklärungsbedürftig   sein  sollte, werden Briefing- bzw. Schulungstermine für das Personal vereinbart. Der Kunde hat hier die Möglich-
keit, detailliert seine Wünsche und  Vorgaben ohne Umwege direkt an das Personal weiter zu geben und nach seinen Bedürfnissen zu schulen.  
 
 

Betreuung von Herrn Toyota sowie die Betreuung der weltweit 5.000 ge-
ladenen Toyota – Haupthändler zur Toyota Dealer Conference in Lissabon, 
die Hostessenbereitstellung zur BMW-Williams - F1 – Einführung in Silver-
stone, die Promotionbereitstellung für MDR Jump und Sputnik sowie die 
Betreuung der Gäste, VIPs zum Womens World Award 2005 im Westin / 
Leipzig -  unter der Schirmherrschaft von Michael Gorbatschow.  

Für Veranstaltungen konzipiert, plant und realisiert Velvet nach den jeweiligen Vorstellungen der Auftraggeber das Personalbooking und 
unterstützt die Kunden beratend oder mit Fachpersonal bei der Durchführung ihrer eigenen Events. Beteiligung u.a. an folgenden Events: 
Betreuung der Firma ATU für deutschlandweite Messeeinsätze 2007; Betreuung der Firmen DACIA + Renault Deutschland AG zur AMI 
2008, zur kommenden IAA Nutzfahrzeuge Hannover 2008 und für den CARAVAN SALON Düsseldorf 2008; Betreuung der 2.000 Gäste 
zum EURONICS Kongress 2008 für die Agentur Vitamin-e, Betreuung ea mobile für Handy Gaming Promotion 2008 auf den Fanfesten/ 
Deutschland Neukundengewinnung MDR JUMP - Promotioneinsätze im Sendegebiet Sachsen, Sachsen - Anhalt, Thüringen. Durch 
permanente Datenbanküberarbeitung und einen Mitarbeiterplatz für den Bereich Personalrekruting und Personalbestandsbetreuung 
ist Personaldatenbank laut Agenturangaben immer auf dem aktuellsten Stand. 

Namhafte Kunden aus der Industrie: wie KaVo Dentaltechnik - Mitarbei-
tertag 2007, Boehringer Ingelheim - Projekt Modernisierung H84 2008,  
Wirtschaftskammer Salzburg - Sommerball 2008, Stadtmarketing Rad-
stadt - INORA Wirtschaftsmesse 2006, Swietelsky Bau - Baubewachung 
Outlet Center 2008, Land Rover - Firmenfeier 2008

Der Schwerpunkt liegt im Veranstaltungssektor, u.a. wurden folgende Events betreut: Open Air Summer Nights 2008, Open Air 
Frequency 2006, Open Air Inntal Rock Festival 2007, IIHF Eishockey WM 2006, Ö3 Mountain Mania Großarl 2008, Public Viewing 
„Euroschau´n 2008“ in Obertrum 2008. Ein weiterer Fachbereich ist die Betreuung von Hotelkunden, die ihr eigenes Anforderungspro-
fil haben:  Hotel Edelweiß Großarl, Lacknerhof Flachau, Hotel Blumenhotel Schladming und das Kranzbach Garmisch-Partenkirchen. 
Es findet eine Kundenberatung statt und ein gemeinsames Sicherheitskonzept wird erstellt, in dem alle Anforderungen des Kunden 
als auch der Veranstaltungssicherheitsnormen enthalten sind. Dank der Verwendung von Netzwerkkontakten kann auf zahlreiche 
Veranstaltungslocations, Cateringfirmen, Zeltverleiher, Personaldienstleister (für Lichttechniker, Tontechniker, Auf- und Abbauhelfer, 
Rigger, Servicepersonal, etc.), Eishändler, Konzertagenturen, Licht - und Tontechnikfirmen, Versicherungsunternehmen etc. bei Bedarf 
zugegriffen werden.

Kulturfest „Diamanten der Nostalgie“ in 12 Städten; Mitarbeiterveran-
staltung „Tag der offenen Tür“ für Mobilcrane - ausgezeichnet mit dem 
mba-Award 2004

Um den Anforderungen der Kunden  gerecht zu werden, entwickelte die Agentur eigens zwei Markenzeichen: das PEP-Modulsystem-
TM und das PEP-Hexagon-VerfahrenTM. Letzteres impliziert die genaue Standortbestimmmung des Kunden, setzt gezielt Impulse und 
Denkanstöße in Gang, um Kundenziele zu definieren. Diese werden anschließend mit Hilfe des PEP-Modulsystems realisiert, d.h. jedes 
PEP-Team wird speziell nach den Vorgaben des PEP-Hexagon-Verfahren für jeden Kunden individuell zusammengestellt. Der Vorteil : 
effiziente und zeitnahe Aufgabenlösung. 

Eröffnungsfeier Fussball WM; EM 2008 Zürich, Genf, Innsbruck; Open 
Airs: Rolling Stones; Bon Jovi; Santana, Hallenkonzerte: Eagles, Morris-
sey; PUR; P. Daddy; André Rieu; Santana; Lionel Ritchie; Seed; Sonstige: 
Witzigmann -- Roncalli; Ärzte Kongress, Arena TV; Zucchero; Peter Maf-
fey; Grönemeyer; Howard Carpendale; Neil Diamond; Meatloaf, Classic 
am Odeonsplatz, Dine & Crime; Sparkassen Marathon; Fleuropiade; 
Hahnenkammrennen Kitzbühel; Bumat Drehbühnen; Münchner Kammer-
spiele; Theaterbau, Events: Loreal; BMW; Audi; Kraft Food; Galileo;Vichy, 
 
Zu den Stammkunden zählen Factory Set Design (Kulissenbau), Bühnen-
manufaktur (Kulissenbau) Magic Events (Licht und Ton), Bayerische Staats-
theater.

Jeder Mitarbeiter kennt die erforderlichen Sicherheitsbestimmungen, verfügt über die persönliche Schutzausrüstung, die z.T. sogar von 
Stagehand Support gestellt wird (Helm, Sicherheitsweste). Auch bei kurzfristiger Personalnot ist Stagehand, nach e.A., in der Lage  zu 
helfen. Alle Arbeitsbereiche sind entsprechend versichert, so dass der Kunde keine Angst haben muss, auf eventuellen Schäden sitzen 
zu bleiben. Alle Mitarbeiter sind im Besitz einer Gewerbeerlaubnis. 

Vodafon, Esprit, Daimler Chrysler und große Hotelketten Der Unterschied zu anderen Dienstleistern in der Showmix Branche besteht (nach e.A.) darin, dass Flair Force viel Wert auf die fach-
gerechte Zubereitung und den guten Geschmack der Cocktails legt. Neben der Show habe ordentliches Arbeiten, Service am Gast 
und Fachwissen Priorität.

In Bereich Motorsport: aktuell in der DTM, WTCC,  Motor GP und For-
mel1 war Crewdispo für das F1 Team Force India auf den Europäischen 
Rennstandorte mit Auf- und Abbau-Personal für das Motorhome tätig. 
EM 2008  in  den  verschiedenen Orten in der Schweiz (16 Städte) und Österreich. 
Desweiteren: Drupa Messe in Düsseldorf und der Deutsche Bahn-Umzug 
in Frankfurt 

Neben dem Hauptstandort in Frankfurt a.M gibt es folgende Stützpunkte: Hamburg, Hannover, Berlin, Leipzig, Erfurt, Dresden, Dort-
mund, Köln,  Düsseldorf und Stuttgart. Spezialgebiet: Shows, Konzerte, Events, Theater, Oper, Musicals, Roadshows, Messen und 
Galas. Die Qualifizierung der externen Mitarbeiter steht im Vordergrund. Hierzu werden anerkannte Dozenten in die hauseigenen 
Schulungsräume eingeladen bzw. werden Crews zu Verbundunternehmen geschickt, um sie in den sich stets verändernden Markt- und 
Sicherheitsanforderungen weiterzubilden. Durch Kontrolle der Fähigkeiten des Einzelnen lässt sich ein Profil erstellen, mit dessen Hilfe 
dem Kunden der passende Mitarbeiter für sein Projekt zur Verfügung gestellt wird. 

Einsatz zur UEFA EURO 2008 - 13. Fußball-Europameisterschaft: Circa 250 
Hostesssen, Promoter, Fahrer und Servicekräfte waren in den Spielstädten 
in Österreich und in der Schweiz im Einsatz.

Cinnamon versteht sich als Hostessen- & Promotion- Agentur und arbeitet bundesweit in vier Büros: Berlin, München, Wien und 
Zürich. Es werden ganzheitliche Personalkonzepte angeboten. Das Agenturteam gibt an, sowohl für Auftraggeber als auch für ihre 
Mitarbeiter jederzeit erreichbar zu sein. Die Dienste gehen über Deutschland hinaus. Auch kurzfristig bietet Cinnamon Unterstützung 
an. Der bundesweite Pool umfasst u.a. erfahrene Maskenbildner, Visagisten und Kosmetiker, die Künstler und Moderatoren professio-
nell beraten können. Auch für Promotionaktionen im Einzelhandel können die Visagisten gebucht werden. Die Agentur übernimmt bei 
Bedarf die Schulung der Hostessen und Promotoren.

| mep inside |

Referenzen Besonderheiten und Anmerkungen

Auttokookonzenzerrne (Präsäsentationen von NeuNeueueueuwawagagagagaga en en ooddededood r Ar Ar Ar Autoutoaaaaussa stetellungegen),n
spoortlrtlichche Ge Großverananstaltungen (Fußßbbbbaaaalll WWWMWMWWWWMWW , U, UEEFAEFAEFAEFA ChChC amammppam ionon League, e
AuttAutAutAutAAutoreoreo nnenn nn wie  Formermel 1 oder DTM))...

Die Gesellschafter sind nd (na(nach ch e. A)A).. er erer erffafahfahrenne KKKKe Köööcöchchö e. .e KunKunnndenddd  ssisis nd schchhhschhchwwwwewerwwerpunp ktmmmäßäßäßääßßißiäßß g Hg ottelkeettettenn, grooßße ßeßeßeeßeßeße GaGasstrotronomnomiebebetretriebebee und
Caterer, die einen unteterschiediedlicl heennnn PPePPersrsorsrs lnalnalnalbedbedbededarfarfaarfarf hahhaha habbenbenbebe .  IInteeernaaatiiott nalna e Tätitigkeg itetteteteetennn: Formmel 11 Baahrein,, DDDDDetetDD rrooitMMotorrshoshoww, w, AAdmirals 
Cup Valicia, Asien Spielie e in Qaatar.   

Hostessensennn-EiEi-Ei-E-Ei-EE--E nsansatz tz beibei de der ir intetntentntnt rnatiotiooooionanaln en n Hänänndledledledle ttrtartagungununung fg fg fgg fg fg ür ürürürürür PorPorsche
in Londonond S, SSSSererververveeeerviceiceiceiceperp sonsonal al aufauf dedem Pm PPrivvr atflat ugpugplaatz EEEnngadin AAiAiiAiiA rporpoporprpr rt rt in in 
St.St.MorMoritzitz/Sc/Schweweweeiziz,z,,zz,z, Daimli lller-eer-r-er ChChrChrChrChrChr lyslyslyslysler eeee BananB k Skk Sk ererviceiceceeeeepppeperperpeperpeersonsonal, Östererreiire chichihihihichichischschscscscscscs e e 
Bootschschaftft SeServicepepppererseree onaaaal. . Hostessseseseenses  füfüfür Tr TÜV ÜVV VV V V SSSÜDSÜD u und TÜV Rheinnlandandndndndnddan   
usw.

Im I Personal-Pool wirdd nan ch PLZZ unn unndd dd ennn n jewewewwje eiliilleiliigeigeige Kn Kn Kundundeen-n-n-n-AnfAnfAnfAnfordordordordeerruue ngegen gn efiltert.  ZieZiZiZ ell isst, Peersoonal aus ddeer r rr nnnäcäcnn hhsststteeenn Ummgebung zur Ver-
fügfügung zu stellen,  damimit nicht uunnnnnnönön tigtit  hooooohe he eeeRReiR sekkostosteen en nfüfürfüfü  dddeded n Kn Kn KnKundndddeeeeenn ananfallen. Solllttee eein in sehhr inddividuellerr A Auuftftrraag ag gaaanstehehen, welcher im 
VVorfeld  erker lärungsbeedürftig   seeiinnn n sosososollte, wwwererw ddedendenden Br Briefiiefing- bbzzzzzww. w. ww ScSchSchchchuluulululungngngngsttererminm e für dasas Pe P rsosonnal vvereinbart. De Der Kr Kuundndndnde he he atat hiehi r die Möglich-
kkeit, t, , , d tdetdetdetdedetailailailailaillieielielieieli rt r seis ne WüWünsche uundnd ddd Vo V VVorgarg benbenebennnoo oho ohnne Umwegeegegeegeeeg ddd did d rekrekrekt ataaatan ddas as PPererssonal weiterter zuzu gegebben uund nach sseinenenn  BBBBeededüdüürffnnrfr issssen zu schulen.

Bettreuungng von Herrer n Toyoyoyoooooy ta taa sowsowsowwwsowws ie ieie dddiedie Be Beeeeeettttretretrettr uuuununuuuu g ddeer welw tweeit 5.05.000 0 ge-
laddeenen Toyoyota t – Hauppthähähäät dlndlndlndlnn er er errer er zurzurz  ToTo T yotyotoyotyototto a Da Dealealeaalealer er CConferfe encee in Lissssabon, 
die HoHostessenbenbereitstellungggg zuzuuzu r Br Br BBr BBr BMW-MW-MMM WWWWWilWillialiali ms ms - F1 – Eiinführuung n in SilSilverv -
stone, didie Pe romotitionbon ereitssteteeeelte llunununng fg fffg ffüürürür ür MDMDRDRM J Jump und Sputnikk sowso ie die 
BetBe reuungg der Gäste, VIPVI s zum um um WomWomennssn  W World Award 2005 im m WWestin / 
LeLeipzig -g - u  unter dder er SchSchirmirmherrscscschafafaa tt t von Michael Gorbatschoww. 

Für VeVVeVeeeeeranranranannnra stastastaltungeen konzipippiiipip ertrterterere , , p, p, pplana t uuundnd nd realisiert Velvet nach den jeweiligen Vn Vn VVVVVoorsorsooooo telt llunununununu genge  deer Ar Auuftragaggebgebeer dasdaas PePersrsonalbooking und 
unttereerrssssstüttütütützt zt tzt zt diediediediddd  KuK Kundennden bn bn beratennd od od od oderer mi mi m t Fachpersonal bei der Durchführung ihrh ererer r r rr eigeigeee eneeneenennn n En vents.s. Beteiliggungung u. u.a. a an an folfo gendenden Events: 
Bettreuuuuueuungungngngn  dedeedeeerr Fr Fr Firmrmrma Aa Aa ATU TU T fürfür dddeded utututsutsutscchchlch andweieieiite tetet Messeeinsätze 2007; Betreuung dededeeerrdeeed   FFFiFirrrmemer n Dn DAACIA + Renaunaultlt DDeuDeuDeuDeuutsctsctsctsctsscss hhland AG AG zur AMI
2008, 8 zzuzuruurzurz kokooo mmemmendendend n In In IAAA A A NNNutNutNuNutN zfzffzfazfaafaz hhrzeuge HHHHHanananannover 2008 und für den CARAVAN SSSALSALALALALLSA OOON NOO DüsDüssseldorf 20080 ; Beeetre euuuuuuuuunnnng g n derder 2. 000 Gäste 
zum EUUURONROROORORONRORONICSICIC  KoKongrgg esssss 2202020000808 08 8 ffürf  die Agenturtur Vitamin-e, Betreuung ea mobile für HanHanHanHanHHanHHa dydy Gamaming Promoottionn 2008080088 aaauaua f df deen Fanfesestente /
Deutscchhlaand NeuNeuNeukununkundededenngewggegeewewiinni ung MDR JUMP - Promotioneinsätze im Sendegebibiiieeeett SacSa hhsen, Sachsen n - AnAnAAnAnnhahhahalhalhaltt, t, TThüringen. DDurcurch h
permannenntn e Dateteenbnban nkünknküübbebererberb arbeiteitung und einen Mitarbeiterplatz für den Bereich Perserrsrssssrsssonaonaoo lrrekruting und PerPersonsosononoonsoonalbalblblba esestandsbetreuung
ist Persoonalnala datd ttenbenbenbankankank lala laut ut u Agentunt rangaben immer auf dem aktuellsten Stand.

Naaammmmmmmhaaffffftttee tt KunKundende  aus der Industststrierr : wiee KaVo Dentaltecechhhhhhhhniknik ---- - MitMitarbarbeiei-
tererttttataaagttaa  22200000007,07, Boehrehringin er Ingelhheimeimeimeimeimimeimeim - Prrojekt Modernisieerrrruuuunnuu g g g HHHHH84 84 2002008,
WirWirrrtttttssct hahaaafffffa tsktskammammeer Salzburg - - SSSooooommmooo errball 2008, Stadtmmmmarmmarmararm kkkketketkk inging R Rad-
stast dddddtt td - - INNNNNORNORN A WWirtir schaftsmessesseeee 222000202 06, Swietelsky Bau - - BauBauBauBauBauBauaBauBaBaubewb achac ung 
OutOutllleetet C Ceeeeeententer 200808, Land Rovererr - - FFFiirrFF menmenfeier 2008

Der Schwehw rpunkttt li liegtegtegt imi imim VeVerana staltungssektort , u.a. wurden folgende Events betreutt:t: ::t: OpeO n AAAAiriirir r SSumSu merer Ni Nightghts 2008, Open Air
Frequencyncy 2006, OpOpen AirAirAir In In ntatal l Rock FeFestist val 2007, IIHF Eishockey WM 2006, Ö3 Mouuununnttn ain Maniani  GrGrrrooßaoo rlrl 2002008, 8, PubPublicli  Viiewiewing ng
„Euroschahau´n 2008“08“ in Ob ObOberrtrte ruum 2008. Ein n weiterer Fachbereich ist die Betreuung von Hotteeelelkeee unden, die ihr eigenes Anforderungspppprororooro-
fil haben:n::  Hotel EEdeelweiweieißßß Groroßßarl, Lackcknenerhof Flachau, Hoooteltelteltteltelltel BlBlBl Bl Bl B B BB umumeu nhotel Schladming unndddddn da da d s Ks Kranranzbaz ch Garmisch-Partenkirchehenn. 
Es findett eine Kunndenbenbberaer tuunngg stattt ut und ein gemeinsamesesssss  SiSichchheeeehh rrheitskonko zept wwirdird erstellttt i, i dn demem llallalle Ae AAe Ae Anfonfonfonforderderderderununrunrur gengengegg de des Ks Kunden
als auch dderd  Veraansstaltutuungsnngsssicchere heeitsntsnormormen enthalten ssssiiisind.nd. DDDDDaank der Verwendung von NNetzwerkkontakten kann aufauf za zahlhlrhlrhlrhlreiceiceiceiceiche ehhehe
VerV anstaltuntt gslocccattionss, CaCCatteterringgfirmrmen, Zeltverleiher, Peerrssssssoonalnalddddieidd nstleisteter (für Lichttechniiikekerke , Tontechniker, Auf- und Abbauhelferr,, 
Rigger, Serviceperrsonsso al,, etetc.)), , EEishändler, Konnzertagenturenennn,,, LLichichhhhhttt -t  und Tontechnikfirmen, VeeVersirs cherungsunternehmen etc. bei Bedarf rf
zugz egrg iffen nn werdeen...

Eröffnungsfeieieer Fussball WM; EMM 2008 Zürich, Genf, Innssbruck; Open 
Airs: Rolling SSStoones; Bon Jovi; SS; antana, Hallenkonzerte: Eagagles, Morris-
sey; PUR; P. Dadddyd ; André Rieueuu; Santana; Lionel Ritchie; Seeed; Sonstige:g  
Witzigmann -- RRoncalli; Ärzte te Kongress, Arena TV; Zuccheroo; Peter MafMa -
fey; Grönemmemeyeryer; H; H; oward  CaCaarC pendale; Neil Diamond; Meattloaf, Classiss c 
am Odeonsnspplaatztzz,z,z  DiDine ne &&&& & CC&& rime; Sparkassen Marathon; Fleuropiade;de;e;
Hahnenkammmmreennennnennenne Kn Kn Kn Kn Kititztzitzitztzitzbbbbbüühel; Bumat Drehbühnen; Münchner Kammmerr-
spisppp eleele; T; T; heaheaeaaateteterterterterbaubbauaubb , E, E, Evennntstss:s: Loreal; BMW; Audi; Kraft Food; GGalileo;Vicchy,

Zu deddeende StSt Stammama kunkunndendeden zää zäzäzäzäzäzählehlehlhlehh n Factory Set Design (Kulissenbbau), Bühneeen-
manm uuuffaafaktuktukturr (r (Kulissssenbenbenbaauuu))ua  M MMaaMM gicic EvEvE Eventententnentttts (s (s (ss (s (s (LicLicLicicLicLicL ht ht ht undu  Ton), Bayeyerische Staaats-
thehethtt ateeeerr.r

Jeder Mitarbeititer erer kennt dieieie erfoforderlichen SiSichecherheeitsit bestimmmmmunmunmunmmumunnggeng , vveerfe ügt über die persöönlnliche Schutzausrüstung, die z.T. sogar vonnnn 
Stagehand Su SuSupppop rt gesteele ltt wwird (Helm, Sicherhe heieitsweste). Auch bei kukurzfristiggerr PerPersonalnalnot ist Stageg hand, , nach e.A., i, n der Laggge  zuzuu zuuu 
helfen. AA. Allellee A Arbeitsbereicchchee siind entsprechhend versichert, so dassss  der Kr KKunde ke keinnne Ae Ae Angngsngst t ht habebabeen mn mn mmussssussussusss aaa, aa, a, uffufufuffuf f eeveeveeveeveeeveeve ttntuntuntuuntuntutu lellellelelellellellenenenen en S hS hSchSchSchSchSchädädädäädeäden sn sitzitzen en
zu blebleeibibeib n. Alle Mitarbeiteiteiterr ssiind im Besitz einer Gewerbeerlaubnnisn . 

VoVoododo afoooonnn, n,nnn Esprit, DDDaimaimllerrr Ch ChChhhhhCChrysrysryssrysrr lelerlll  und gd großßßroße He Hee H Hoteoteeeeellklklklkelkel ttetten DDDDeDeDerDerDeDD  Un Unterschieded z zzuzuzuuzuuu a aanananana dededeeerrede een Dienstleistes rn in der Showmix Braaanchnche bbeseseseststese eht (nachh e. e AA.) dadariririnrininrinrr , d,, ass Flair Force viel Wert auf die fach-
ggergerechechte Zubereereeeeeituituituuituuungng g undundndndnddddndn de de d  n gn uteten GGeseschmack der Cocktaiiliai s ls legtegtegtegtgtgt. N. N. N. . Neebebebee n ddeer Show hhabeabebeeeeb    ooroo dentliches Arbeiten, Service am Gast 
undund Fa Fachwc isseennnnn PPPPrPriiPr oooriritättät.

InInn In Berrrreeeicicie h Mh MMotoottorsprspportrtort: a: : aktktut ellell in inin dededdeed d r r Dr Dr r TM,TM, WTTCCC,CC,CCCC   MMottotootoo r Gr GGP uuuund ndnd Fooororroorr-
mmel1 wwwwaar a CreCrC wdispspospo ffü füür dr das a F1 F1 F1 TeaTeaTeam Fm Fm Fm Fm FFm orcorcoo e Ie ndia a aauf dendeenn Euroooppo äisschchcheeeeeen n 
RRennsssttn tanda orte mit AAufA - unddd AbbA au-PerPerrrrsonsonsonsonoso al al für dadaas s Mss otoot rhoomme tätätttä iigg.
EEM E 200000000008  8888  in ininn deddde dennn  verveverschschieddiedeneenen On Orterteenin iniindn dn dndn erer er erScSSchSchSchhSchwwewweweweiz (z 16 Stääääddte) uund nd ÖÖstÖstÖÖs errerreieiccccee hh.
DDDeesweiweiiterteren:en: DDDr Drupaaupa MMMeeMe Messsessessesse iinin in in DüüDüDüDü Dü D sseessessessesseldoldooldodldldoo frfrffrf rf undundndundunddund de dededededd r Dr euttttscschss e BBahnahhnhnhnhn U-Um-Ummzzuzuzuguguzuu
innnn Fraankfnkfurt

Neebenen dem Haaaupupuuptptsttataststst ndondort rt in in FraFraraankfnnnnn urt a.M gM gibtibt esses fo f lgelgelgelgendendndndeende StS StStSStüützützützütützpunpunpunpunpunkkktktetetek :: HHamba urg, Hannovever,r, , BerB lin, Leipzig, Erfurt, Dresden, Dort-
munmund, d Köln,  DDDDüDüD ssessessessesselldodorf f undund Sttuttuttttuttuttgagagarargarga t. . SpeSpeziazialglgebibieieet: t ShoShoShhooS ws,ws, Ko Konzennzenzezezez rtrttette, , EEvenve ts, Theater, OpOpeer,r,,, Mu sicals, Roadshows, Messesen n und dd 
GalGalasas. DiDie Qe uaualalifizfizifizzifizfizierieriererere uungunguuu  de der er eeeeeextextextextextextext rnernern n n M MMn MMititarbeiteiter ssr tehtehhteht it mm Vm Vordrdeergergergergrgergrggruruuununuu dd.d. dd HieHi rzu werden anerrkkkaannte Dozenten inin di didie he hhe he he haausausausausauseigeieigeigeigeeneenen 
Schulungsräumeme e eineineineinnee gelgelgegeg adedadeadeadeden bn bn bbn bn bbzzw.zw. we werderdedederdeded n Cn Cn CC Cn rews zu Vu Verbrbununndduntntu ernerernrnrnrnrnrnehmehmehmehmhmehmee eennn n nn gegeschickt, um sie in deennnnn si si sissichchchch h stestestestestestettsstststs ts eerverververääändändändernernden Markt- und
SicS herheitsanforderdeerunrunrunrungengengengenennn w wewe w ww ititerzurzubibililllddddenend . D. DDDDDuurcuu h Kontrollle e derrd  FäF FääääääFähighhhighighighighhihigkkeikeikeikeittetenentt  ded s Einzelnen lässt sicich eh ein in ProProfil fil erserstellen, mit dessen Hilfe 
dem Kunden der paspassensenenensensensendededeedede MMiMiMitMititMMMitarbarbeitte eerr fürfür sseeeeinin Projekt zuur VVerfügfügungungungungung ggestellt wird

|

KKulKu turfesssttt t „t „„Diiaammmanten der Nostalgie“ inn 12  Städteeen; Mitarbeiterverann-- Um den Anforderungunun en dederder KKKunden  gerecht zu werden, entwickeeeltete did die Ae Ae Agengeggeng turururrtur e ei eigengg s zs zs zwwwweiwei M Markenzeichen: das PEP-Modulsulsysystem---
ssstaaltultultult nng „Tagg ddeer offenen Tür“ für Mobilcrane - auussgezeichnet mit demmm TMTMMTMMTM M undundundundunnd da dd s PEP-HexHeHe agon-V-VVeerfahrenTM. Letzteres impliziert dieiee ge genauna e Se Se Se S Stantantanantandordordordordorororttbettbestistimmmmmmung des Kunden, setzt gezielt ImImpulse ue uu dndnd 
mbambaba-Aw-AA-Aw-Awaard 202000004 DenDenkankanstötötötöööstöße ßß in Ganaa g, um KunKuK denziele zu definieren. Diese wwweerderden en ansnsnsa schchchlchlchcchlchli ßießießendd i mit Ht Hilfilf de des PEPPEP-Mo-M dulsystems realisiertert d, dd.h..  jej desdes 

PEPPEPPEPPEPPEPPEPPEP TeTeTeTe-TeTeTeamamamamamam wwwird spezpepe iell nachac  den Vorgaben  des PEP-Hexagxagagon-Verfahahahahrrreenenr  fü füür jrr eden Kunden inddiviiv dueduell l zusammengestellt. Der Vorteil :
effieffiziezientente und zeitttnnnahe Aufgufgabenlösung.


